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	 لدورات الافراد يتم دفع 20% نقدا لكيمانيل  أول يوم انعقاد الدورة  
	صورة الرقم القومى  لكل متدرب
	قائمة  المتدربين- وتضم ( المؤهل -الوظيفة -  القسم)  -  منتجات الشركة
	صورة من خطاب النوايا     LOC  + ايصال سداد 20% من تحديث الصناعة قبل تنفيذ الدورة بأسبوع   - توقيع عقد التدريب

